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Changement de direction chez REVOR Fondation collective

Au 1°" janvier 2026, Thomas Nydegger reprend la direction de la fondation - Georg Dubach reste actif
en tant que Senior Advisor jusqu’a son départ a la retraite en 2027

Aprés plus de 17 années couronnées de succes passées a la téte de REVOR Fondation collective, Georg Dubach passe
le relais de la direction opérationnelle de l'institution a Thomas Nydegger dans le cadre d'un plan de succession prévu au
préalable au 1¢" janvier 2026. Jusqu’a son départ a la retraite en 2027, Georg Dubach continuera a épauler la caisse de
pension avec son expérience et expertise en qualité de Senior Advisor.

Le Conseil de fondation se réjouit de cette succession interne avec un dirigeant expérimenté issu de ses propres rangs.
« Je suis convaincu qu’avec sa vision stratégique et ses nombreuses années d’expérience, Thomas Nydegger
continuera a assurer avec succes le développement durable de REVOR sur le long terme », a déclaré Christoph
Leimgruber, Président du Conseil de fondation.

« Je tiens a remercier chaleureusement Georg Dubach pour son exceptionnel engagement. Sous sa direction, REVOR a
évolué pour devenir une institution de prévoyance dotée d’une solidité structurelle et financiere supérieure a la moyenne.
REVOR est aujourd’hui une caisse de pension fiable qui génére des rendements élevés tout en maintenant des frais de
gestion de fortune faibles. Cela me réjouit d’autant plus qu’il continue a nous épauler avec son expertise en qualité de
conseiller. Avec Thomas Nydegger, nous assurons a la fois la continuité et la pérennité de notre fondation » ajoute
Simon Graa, président de longue date et actuel vice-président du Conseil de fondation.

Thomas Nydegger est actif pour REVOR depuis 2021, ou il a d’abord opéré en tant que responsable du service des
prestations. Par la suite, Thomas Nydegger a réorganisé et modernisé le domaine du service des prestations et a
contribué a améliorer de maniére substantielle I'efficacité de I'organisation. En 2023, il a repris la direction de la gestion
de la prévoyance et mené avec succes la fusion des domaines d’activité de gestion de la prévoyance et du service des
prestations. Depuis le 1¢" janvier 2024, il est directeur suppléant et membre de la direction. Au cours de sa carriére
professionnelle, il a notamment achevé des formations continues en tant que commercial technique, économiste
d’entreprise diplomé ES et spécialiste en prévoyance du personnel avec brevet fédéral. Thomas Nydegger jouit en outre
d’une longue expérience en matiere d’audit, en particulier dans le contréle d'institutions de prévoyance. « Je me réjouis
de relever ce nouveau défi et de poursuivre a développer, avec la formidable équipe de REVOR, le parcours de qualité
accompli de notre fondation » a déclaré Thomas Nydegger.

De plus, le Conseil de fondation a élu Joél Dappen en tant que nouveau directeur suppléant. Joél Dappen travaille pour
REVOR depuis 2023 en tant que responsable finances et comptabilité et est également membre de la direction.



